
 

Наименование 

профессии (спе-

циальности), 

должности 

Квали-

фикация 

Необ-

хо-

димое 

коли-

чество 

работ-

ников 

Характер ра-

боты  

(постоянная, 

временная, по 

совме-

стительству, 

сезонная, 

надомная, ди-

станционная) 

Заработная 

плата  

(доход) 

от 

до 

Режим работы Профессионально-

квалификационные тре-

бования, образование, 

дополнительные навыки, 

опыт работы 

Дополни-

тельные поже-

лания к канди-

датуре работ-

ника 

Класс условий труда / 

предоставление допол-

нительных социальных 

гарантий работнику 

Квоти-

руемое 

рабо-

чее ме-

сто 

Прием 

по ре-

зульта-

там 

кон-

курса 

на за-

меще-

ние ва-

кансии 

нормальная продолжи-

тельность рабочего 

времени, ненормиро-

ванный рабочий день, 

работа в режиме гибко-

го рабочего времени, 

сокращенная продол-

жительность рабочего 

времени, сменная рабо-

та, вахтовым методом 

начало – 

оконча-

ние  

работы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Медицинский 

дезинфектор  

 

(0,50 ст. – об-

щебольничный 

медицинский 

персонал) 

 – по квоте 

Медицин-

ский дез-

инфектор 

1 Постоянная  25.015 – 

25.015 

руб. 

Пятидневная рабочая 

неделя, неполный рабо-

чий день (частичная за-

нятость – 4 часа в день) 

По дого-

воренно-

сти 

Среднее профессиональ-

ное образование по про-

филю выполняемой рабо-

ты без предъявления тре-

бований к стажу работы 

или среднее (полное) об-

щее образование и допол-

нительная подготовка по 

направлению профессио-

нальной деятельности не 

менее 3 месяцев без 

предъявления требований 

к стажу работы 

Обучаемость, 

пунктуальность, 

дисциплиниро-

ванность, ответ-

ственность, це-

леустремлѐн-

ность, умение 

работать с ком-

пьютером 

Класс условий труда: 

допустимый (2) / Нет 

Да Нет 

Фармацевт 

 

(1,00 ст. – об-

щебольничный 

медицинский 

персонал) 

Фарма-

цевт 

1 Постоянная 50.029 – 

50.029 

руб. 

Полный рабочий день 09:00 – 

16:42 

Среднее профессиональ-

ное медицинское образо-

вание и действующий сер-

тификат (свидетельство об 

аккредитации) по специ-

альности «Фармация». 

Наличие дополнительных 

действующих сертифика-

тов приветствуется 

Обучаемость, 

пунктуальность, 

дисциплиниро-

ванность, ответ-

ственность, це-

леустремлѐн-

ность, умение 

работать с ком-

пьютером 

Класс условий труда: 

вредный (3.1) / Предо-

ставляются все гарантии 

и компенсации, связан-

ные с переездом из дру-

гого региона и работой в 

районе Крайнего Севера 

Нет Нет 

Врач-терапевт 

участковый 

 

(1,00 ст. – тера-

певтический ка-

бинет поликли-

ники) 

Врач 1 Постоянная 

 

120.000 – 

150.000  

руб. 

Полный рабочий день 09:00 – 

16:30 

(поне-

дельник 

до 17:30) 

Высшее образование – 

специалитет по специаль-

ности «Лечебное дело» за-

вершившим обучение в 

соответствии с федераль-

ным образовательным 

стандартом высшего обра-

зования с 2017 г. 

Высшее образование – 

специалитет по специаль-

ностям «Педиатрия» или  

Обучаемость, 

пунктуальность, 

дисциплиниро-

ванность, ответ-

ственность, це-

леустремлѐн-

ность, умение 

работать с ком-

пьютером 

Класс условий труда: 

вредный (3.2) / Предо-

ставляются все гарантии 

и компенсации, связан-

ные с переездом из дру-

гого региона и работой в 

районе Крайнего Севера 

Возможно участие в 

программе «Земский 

доктор» 

Нет Нет 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
       «Лечебное дело» 

Подготовка в интернату-

ре/ординатуре по специ-

альности «Терапия» До-

полнительное профессио-

нальное образование – 

профессиональная пере-

подготовка по специаль-

ности «Терапия» при 

наличии подготовки в ор-

динатуре по специально-

сти «Общая врачебная 

практика (семейная меди-

цина)» 

    

Врач-педиатр 

участковый 

 

(1,00 ст. – педи-

атрический ка-

бинет поликли-

ники) 

Врач 1 Постоянная 65.000 – 

120.000  

руб. 

Полный рабочий день 09:00 – 

16:30 

(поне-

дельник 

до 17:30) 

Высшее образование – 

специалитет по специаль-

ности «Педиатрия» завер-

шившим обучение в соот-

ветствии с федеральным 

государственным образо-

вательным стандартом с 

2017 года или высшее об-

разование – специалитет 

по специальностям «Педи-

атрия» или «Лечебное де-

ло» и подготовка в интер-

натуре/ординатуре по спе-

циальности «Педиатрия» 

Или высшее образование – 

специалитет по специаль-

ностям «Педиатрия» или 

«Лечебное дело» и допол-

нительное профессио-

нальное образование – 

профессиональная пере-

подготовка по специаль-

ности «Педиатрия» при 

наличии подготовки в ор-

динатуре по специально-

сти «Общая врачебная 

практика (семейная меди-

цина)» 

Обучаемость, 

пунктуальность, 

дисциплиниро-

ванность, ответ-

ственность, це-

леустремлѐн-

ность, умение 

работать с ком-

пьютером 

Класс условий труда: 

вредный (3.2) / Предо-

ставляются все гарантии 

и компенсации, связан-

ные с переездом из дру-

гого региона и работой в 

районе Крайнего Севера 

Возможно участие в 

программе «Земский 

доктор» 

Нет Нет 

Врач-

дерматовенеро-

Врач 1 Постоянная 25.015 – 

30.200 

Неполный рабочий день 

(частичная занятость)  

По дого-

ворѐнно-

Высшее профессиональ-

ное медицинское образо-

Обучаемость, 

пунктуальность, 

Класс условий труда: 

вредный (3.2) / Предо-

Нет Нет 



3 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
лог  

 

(0,50 ст. –  

кабинет дерма-

товенеролога 

поликлиники) 

руб. сти вание и действующий сер-

тификат «Дерматовенеро-

логия».  

Наличие дополнительных 

действующих сертифика-

тов приветствуется 

дисциплиниро-

ванность, ответ-

ственность, це-

леустремлѐн-

ность, умение 

работать с ком-

пьютером 

ставляются все гарантии 

и компенсации, связан-

ные с переездом из дру-

гого региона и работой в 

районе Крайнего Севера 

Врач-

патологоанатом 

 

(0,5 ст. – патоло-

гоанатомическое 

отделение) 

Врач 1 Постоянная 25.015 – 

30.200 

руб. 

Неполный рабочий день 

(частичная занятость) 

По дого-

ворѐнно-

сти 

Высшее профессиональ-

ное медицинское образо-

вание и действующий сер-

тификат «Патологическая 

анатомия». 

Опыт работы от 3 лет. 

Наличие дополнительных 

действующих сертифика-

тов приветствуется 

Обучаемость, 

пунктуальность, 

дисциплиниро-

ванность, ответ-

ственность, це-

леустремлѐн-

ность, умение 

работать с ком-

пьютером 

Класс условий труда: 

вредный (3.2) / Предо-

ставляются все гарантии 

и компенсации, связан-

ные с переездом из дру-

гого региона и работой в 

районе Крайнего Севера 

Нет Нет 

Фельдшер ско-

рой медицин-

ской помощи  

 

(1,00 ст. – отде-

ление скорой 

медицинской 

помощи) 

Фельдшер 

скорой 

медицин-

ской по-

мощи 

2 Постоянная 50.029 – 

60.000 

руб. 

Сменная, суточная 09:00 – 

09:00 

Среднее профессиональ-

ное медицинское образо-

вание по специальности 

«Лечебное дело» и серти-

фикат специалиста (свиде-

тельство об аккредитации) 

по специальности «Скорая 

и неотложная помощь». 

Наличие дополнительных 

действующих сертифика-

тов приветствуется 

Дисциплиниро-

ванность, уме-

ние работать с 

компьютером 

Класс условий труда: 

вредный (3.2) Предо-

ставляются все гарантии 

и компенсации, связан-

ные с переездом из дру-

гого региона и работой в 

районе Крайнего Севера 

Возможность участия в 

программе "Земский 

фельдшер" и получения 

единовременной ком-

пенсационной выплаты в 

размере 1 млн. руб. 

Ежегодный оплачивае-

мый отпуск: 52 кален-

дарных дня+ 14 кален-

дарных дней за работу во 

вредных условиях труда. 

Оплата проезда в отпуск: 

один раз в два года на 

работника и неработаю-

щих членов семьи. 

Нет Нет 

Медицинская 

сестра участко-

вая 

 

(1,00 ст. – Козы-

ревская врачеб-

ная амбулато-

Медицин-

ская сест-

ра участ-

ковая 

1 Постоянная 50.029 – 

55.000 

руб. 

Полный рабочий день 09:00 – 

16:42 

Среднее профессиональ-

ное медицинское образо-

вание и действующий сер-

тификат (свидетельство об 

аккредитации) по специ-

альности «Сестринское 

дело в педиатрии». 

Обучаемость, 

пунктуальность, 

дисциплиниро-

ванность, ответ-

ственность, це-

леустремлѐн-

ность, умение 

Класс условий труда: 

вредный (3.2) / Предо-

ставляются все гарантии 

и компенсации, связан-

ные с переездом из дру-

гого региона и работой в 

районе Крайнего Севера 

Нет Нет 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
рия – педиатри-

ческий кабинет) 

Наличие дополнительных 

действующих сертифика-

тов приветствуется 

работать с ком-

пьютером 

Врач-хирург  

 

(0,25 ст. –  

Козыревская 

врачебная амбу-

латория – хи-

рургический ка-

бинет) 

Врач 1 Постоянная 15.000 – 

20.000 

руб. 

Неполный рабочий день 

(частичная занятость)  

По дого-

ворѐнно-

сти 

Высшее профессиональ-

ное медицинское образо-

вание.  

Обязательно наличие дей-

ствующего сертификата 

(свидетельство об аккре-

дитации) на осуществле-

ние медицинской деятель-

ности в области хирургии. 

Наличие дополнительных 

действующих сертифика-

тов приветствуется. 

Обучаемость, 

пунктуальность, 

дисциплиниро-

ванность, ответ-

ственность, це-

леустремлѐн-

ность, умение 

работать с ком-

пьютером 

Класс условий труда: 

вредный (3.2) / Предо-

ставляются все гарантии 

и компенсации, связан-

ные с переездом из дру-

гого региона и работой в 

районе Крайнего Севера 

Нет Нет 

Фельдшер  

 

(2,00 ст. – Козы-

ревская врачеб-

ная амбулато-

рия – отделение 

неотложной по-

мощи) 

Фельдшер 2 Постоянная 50.029 – 

50.029 

руб. 

Дежурства на дому 18:00 – 

09:00 

Среднее профессиональ-

ное медицинское образо-

вание по специальности 

«Лечебное дело» и серти-

фикат специалиста (свиде-

тельство об аккредитации) 

по специальности «Скорая 

и неотложная помощь». 

Наличие дополнительных 

действующих сертифика-

тов приветствуется 

Дисциплиниро-

ванность, уме-

ние работать с 

компьютером 

Предоставляются все га-

рантии и компенсации, 

связанные с переездом 

из другого региона и ра-

ботой в районе Крайнего 

Севера 

Нет Нет 

Кастелянша  

 

(0,25 ст. – хозяй-

ственный отдел) 

– по квоте 

Касте-

лянша 

1 Постоянная 12.507 –  

12.507 

руб. 

Пятидневная рабочая 

неделя, неполный рабо-

чий день (частичная за-

нятость – 1 ч 30 мин в 

день) 

По дого-

ворѐнно-

сти 

Среднее общее Ответствен-

ность, комму-

никабельность, 

без вредных 

привычек 

Класс условий труда: 

допустимый (2) / Нет 

Да Нет 

Заместитель 

главного врача 

по медицинской 

части 

Врач 1 Постоянно 165.000 – 

223.000 руб. 

Полный рабочий день 09:00 – 

16:30 

(поне-

дельник 

до 17:30) 

Высшее образование – 

специалитет по одной из 

специальностей: «Лечеб-

ное дело», «Педиатрия», 

«Медико-

профилактическое дело», 

«Стоматология» и подго-

товка в интернату-

ре/ординатуре по специ-

альности «Организация 

здравоохранения и обще-

ственное здоровье» или 

профессиональная пере-

подготовка по специаль-

Активность, 

стрессоустойчи-

вость, коммуни-

кабельность, 

многозадач-

ность, кон-

структивное 

мышление, уме-

ние работать в 

команде. 

Класс условий труда: 

допустимый (2) / Нет 

Нет Нет 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
ности «Организация здра-

воохранения и обществен-

ное здоровье» при нали-

чии подготовки в интерна-

туре/ординатуре 

Заведующий 

фельдшерско-

акушерским 

пунктом - фель-

дшер 

(1,00 ст. – ФАП 

с. Майское) 

Фельдшер 1 Постоянно 70.000 – 

100.000 руб. 

Полный рабочий день 09:00 – 

16:30 

(поне-

дельник 

до 17:30) 

Среднее профессиональ-

ное медицинское образо-

вание по специальности 

«Лечебное дело» и серти-

фикат специалиста (свиде-

тельство об аккредитации) 

по специальности «Лечеб-

ное дело», «Скорая и не-

отложная помощь». 

Наличие дополнительных 

действующих сертифика-

тов приветствуется 

Обучаемость, 

пунктуальность, 

дисциплиниро-

ванность, ответ-

ственность, це-

леустремлѐн-

ность, умение 

работать с ком-

пьютером 

Класс условий труда: 

вредный (3.2) / Предо-

ставляются все гарантии 

и компенсации, связан-

ные с переездом из дру-

гого региона и работой в 

районе Крайнего Севера 

Нет Нет 

 


